Arbeitskreis Chancengleichheit, Arbeitskreis Industrie und Wirtschaft in der DPG

Fiihrung fiir PhysikerInnen

Wege in die Management- oder Fachkarriere
Workshop, 20. - 22. April 2012

Agenda

Freitag, 20.04.2012

Anreise der Teilnehmerinnen und Teilnehmer

18:00 Uhr BegriiBung / Agenda / Vorstellung der Referenenlnnen
18:15 Uhr Erwartungshaltung der Teilnehmerlnnen an den WS
18:45 Uhr Kennenlernen
19:15 Uhr Abendessen (kann ggf. auch friiher stattfinden)
20:15 Uhr Referentln 1, z.B. konnen die folgenden Themen berticksichtigt werden
Berufsweg / Karrierepfad
Was hat warum geklappt, oder auch nicht?
Wo soll es hingehen?
Wie werden die Weichen dafiir gestellt
Welche MaBnehmen gab/gibt es?
Was war/ist Zufall/Gliick, was geplant?
Wie tragen Vorgesetzte zur Entwicklung bei, oder auch nicht?
Ab 21:00 Uhr | Gemiitliches Zusammensein

Samstag, 21.04.2012

9:00 Uhr Referentln 2 (s.0.)
9:45 Uhr Was heil3t eigentlich Karriere?
* Karrierepfade
* Betrachtung verschiedener Karrierepfade
* Mitarbeiter-Gespréache
* Interne Bewerbungen
* Peer-Group
* Nachwuchsfiihrungskreise
* Unabhéngige Zertifizierungen ...
10:30 Uhr Kaffeepause
11:00 Uhr Referentln 3 (s.0.)
11:45 Uhr Was heif3t Fiihrung?
* Personlichkeitsprofile / -Typen
* Fiihrungsstile
* Reflexion eigenes Auftreten, z.B. Johari-Fenster
12:30 Uhr Mittagessen




13:30 Uhr

Referentln 4 (s.0.)

14:15 Uhr

Was ist fiir ein Team zu beachten?
* Teambuilding
¢  Kommunikation
,,P1otzlich Chefln“

15:00 Uhr

Kaffeepause

15:30 Uhr

Rollenspiel “Fiihrung*
* Rollenspiel
* Reflexion, Feedback, Auswertung

18:00 Uhr

Abendbrot

19:15 Uhr

Podiumsdiskussion / Q&A

Wie finde ich den richtigen Weg?

Was ist planbar, was nicht?

Wie erkenne ich das richtige Umfeld?...

danach

Gemiitliches Zusammensein

Sonnstag, 22.04.2012

9:00 Uhr Teamfiihrung
* Lokale Teams
* Internationale Teams
* Remote Teams
10:30 Uhr Kaffeepause
11:00 Uhr Konflikte
11:30 Uhr Coaching / Mentoring
12:00 Uhr WS-Wrap Up
Feedback
Klédrung, ob die Erwartungshaltung der Teilnehmerlnnen erfiillt wurde
12:45 Uhr Mittagessen

Abreise der Teilnehmerinnen und Teilnehmer




