
DPG Mentoring-Programm 

Virtuelle Auftaktveranstaltung – vorl. Programm 
17. Juni 2021,  

Zoom Konferenz  

19-21 Uhr 

 
 
 
 
 
 
 
 
Do. 
17.06. 

19:00 Offizielle Begrüßung, Organisatorisches 
Michael Helle, Markus Gühr, David van Treeck 

 

19:10 Vorstellung der Mentorinnen, Mentoren und Mentees Teil I 
 

Leitfragen Mentorinnen & Mentoren (Auswahl):  
Sie arbeiten aktuell in Position X, Branche X, Unternehmen X 

Meine Karriere war linear – ja oder nein? 
Warum sind Sie heute an Ihre Arbeit gegangen? 

Was sind Ihre Erwartungen an das kommende Mentoring Jahr? 
 

Leitfragen Mentees (Auswahl): 
Sie befinden sich gerade an welchem Punkt Ihrer Karriere (Studium, Promotion, Berufserfahrung) 

Warum haben Sie sich für das Mentorin Programm beworben? 
Was sind Ihre Erwartungen an das kommende Mentorin Jahr? 

 

19:50 Austausch zwischen den Jahrgängen 
Bereiten Sie sich gerne vor und bringen Sie Ihre Fragen an ehemalige und aktuelle Teilnehmer des Mentoring Programms mit! 

 

20:10 Vorstellung der Mentorinnen, Mentoren und Mentees Teil II 
 

20:50 Kennenlernen der einzelnen Tandems 
Mentees ohne Partner gehen mit uns in einen Breakout Room 

 

 21:05 Verabschiedung 

 

 

Stand: 31.05.2021 


